
 

 

Vår affärsidé är att hjälpa kunder att effektivt och hållbart hantera 

risker för Människor, Värde och Miljö, genom ledande kompetens, 

praktiskt fokus, stort engagemang och tydlig integritet. Detta 

inkluderar tjänster inom brandskydd, industriell riskhantering, 

säkerhet-hälsa-miljö samt försäkringsområdet. 

Efterfrågan på våra tjänster är större än någonsin och med vår 

värdegrund som bas har vi för avsikt att fortsätta växa i lagom 

takt; 

HÅLLBARHET - Vi står för långsiktigt och hållbart agerande i 
förhållande till kunder, ägare, anställda och övriga samhället. 

VÄRDESKAPANDE - Våra tjänster ska tillföra värde för kunder 
och vara stimulerande för våra anställda. 

KVALITET - Vi gör vårt yttersta för att i varje uppdrag förstå och 
tillfredsställa kundens förväntningar och behov. 

UTVECKLING - Vi strävar efter ständigt och innovativt 

utvecklande av tjänster och kompetens. 

P&B söker fler härliga kollegor!  

 Vill du veta mer? 

På vår hemsida, www.pob.se, hittar du mer information om 

företaget samt kontaktinformation till alla våra konsulter. Ring 

oss gärna om det är något du undrar över.  

Är du brandkonsult som drivs av att skapa värde för kunder? Är 
värdeord som hållbarhet, kvalitet och utveckling något som du 
känner lite extra för? Då finns det goda förutsättningar för att 
P&B är rätt val för ett nästa steg i ditt arbetliv! 

P&B Brand & Riskkonsulter försätter sin stadiga tillväxt och vi 
har nyligen fått förtroendet i flera omfattande och långsiktiga 
projekt. Vi söker därför nu ytterligare två projekterande 
brandkonsulter att ansluta till vårt härliga gäng. 

Vi söker dels dig med lite längre erfarenhet som har vana av att driva större och komplexa 
projekt både enskilt och med stöd av handläggande konsult. Du ser det som en naturlig 
och stimulerande del av ditt arbete att underhålla och utveckla kundrelationer.  

Vi söker även dig med några års erfarenhet som främst handläggande konsult och nu är 
redo att mer självständigt ta dig an större projekt och bygga egna kundrelationer.   

Du kommer att erbjudas ett attraktivt kompensationspaket och bli del i ett härligt gäng 
med både bred och djup kompetens. Vi är en platt organisation med stora möjligheter för 
varje individ att påverka både sin egen och företagets utveckling. 

Låter detta intressant? Hör i så fall av dig till Tobias Ekberg (t.ekberg@pob.se) senast 
den 31 Maj 2023 för en fortsatt diskussion. 


